
FICHE DE POSTE
Tourisme / Eco – Gestion

Enseignant(e) BTS

Poste à pourvoir à partir de la rentrée de Toussaint : 04/11/2019
Poste libre du 04/11/2019 jusqu’à la fin de l’année scolaire
Sous la direction du Chef d'Etablissement.
Employeur : Education nationale. Lieu d'exercice : Vichy
Salaire : 1700€ brut
Temps plein : 18h / semaine

Compétences générales :
 Maîtriser les programmes et référentiels de l’Éducation Nationale
 Préparer les cours et établir des progressions pédagogiques adaptées aux spécifiés de 

chaque BTS.
 Renseigner les supports d’évaluation scolaire et informer le chef d’établissement, collègues 

et parents (conseils de classe, rencontre parents profs…)
 Concevoir les sujets d’examen, ainsi que les exercices et travaux pratiques des élèves et 

évaluer leurs connaissances (épreuves, examens, devoirs, jury)
 Suivre et conseiller les élèves dans l’organisation de leur travail personnel
 Animer des activités et projets liés au monde de l’entreprises

Compétences spécifiques :
Profil tourisme avec de réelles connaissances en éco-gestion.

Formation minimum exigée (bac +3)

Temps plein en BTS Management Commercial Organisationnel (MCO) et en BTS Tourisme. Les cours 
comprennent Management des équipes commerciales, développement de la relation client et du 
droit en MCO et le cours d'élaboration de l'offre touristique et Cadre organisationnel et juridique 
des activités touristiques en Tourisme.

Connaissances :
 Des différents milieux professionnels liés aux sections
 Informatique : Maitrise des logiciels de base (Word, Excel, PowerPoint…).

Activités pédagogiques et attendus professionnels :
 Encadrement et suivi des étudiants en stage sur leur lieu de stage.


